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28.01
06.01
Вторник 
09:00–18:30

Среда
09:00–18:30

На Давосский форум стоит при
ехать, потому что именно там рос-
сийское правительство, по-моему, 
будет продолжать разговор с дело-
вым миром о том, как правитель-
ству выстраивать новые отношения 
с бизнесом в условиях разворачи-
вающегося кризиса. Сейчас эконо-
мический ландшафт претерпева-
ет поистине тектонические сдвиги. 
В ближайшие месяцы могут прои-
зойти очень неожиданные и инте-
ресные события. Для того чтобы 
понять новую картину мира, всег-
да лучше находиться на переднем 
крае и общаться непосредственно 
с ньюсмейкерами.

Лично я обязательно поеду в Давос. 
Нельзя быть безучастным к проис-
ходящему в стране во время кри-
зиса. Со стороны правительства 
есть искреннее желание донести 
до бизнес-сообщества свои идеи. 
Швейцарская площадка, в отличие 
от Лондона, для этого более подхо-
дит. Туда сложнее протащить поли-
тику, и люди там заинтересованы 
больше в развитии бизнеса в Рос-
сии, чем в решении своих узко-
корпоративных задач. Российский 
бизнес сейчас ищет возможность 
общаться с властью, и это желание 
услышано государством – мне ка-
жется, это позитивно.

Первыми осмыслить мировой кри-
зис в наступающем году попытают-
ся представители научного сообще-
ства. В Атлантик-Сити под эгидой 
самых авторитетных академических 
бизнес-журналов, в частности The 
International Journal of Business and 
Finance Research, соберутся профес-
сора и бизнесмены со всего мира 
и попытаются разобраться в проис-
ходящем.
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Зимняя конференция  
по глобальному бизнесу
Атлантик-Сити, США
www.theibfr.com/atlanticity.htm

Международный экономический 
форум в Давосе
Уникальная возможность пообщаться 
с крупнейшими российскими бизнесме-
нами и членами правительства на жи-
вописном фоне Швейцарских Альп
Давос, Швейцария
www.weforum.org

16.01
Пятница  
10:00–18:30

Мировая автопромышленность чув-
ствует себя крайне неуютно в обста-
новке приближающегося коллапса 
GM и общего почти катастрофиче-
ского падения продаж. Поэтому осо-
бенно интересно, как пройдет пер-
вый крупный автосалон нового года 
в Брюсселе. В программе множество 
новинок от крупнейших автопроиз-
водителей. Найдется ли покупатель 
на все это? 

Бельгийский автосалон
Брюссель, Бельгия
www.salonauto.be

На четырехдневной ярмарке в Лон-
доне уже девятый год собираются 
крупнейшие азиатские производи-
тели товаров массового потребле-
ния, демонстрируя новейшие това-
ры. Прекрасная возможность для 
ритейлеров познакомиться с постав-
щиками, договориться об особых 
условиях поставок и приглядеться 
к новинкам, которые еще не попали 
на российский рынок.

Азия  
в Лондоне
Олимпия Центр,  
Лондон, Великобритания 
www.londonasiaexpo.com

В непростые для инвестора време-
на что может быть лучше, чем вы-
вести свои капиталы в тихую бре-
тонскую или марсельскую гавань? 
Подобрать себе небольшое фран-
цузское шато можно на ежегод-
ной ярмарке лучшей французской 
недвижимости. Приятное время-
препровождение обеспечат шеф-
повара из Франции и специаль-
ный устричный бар.

Недвижимость  
Франции – 2009
Лондон, Великобритания
www.thefranceshow.com

09.01
Пятница 
10:00–18:00

В стремительно растущем между-
народном деловом центре Азии 
соберутся многие ведущие игро-
ки бизнеса и попытаются вместе 
разобраться, куда идти дальше. 
Дэниел Франклин, шеф-редактор 
The Economist, и Нуриель Рубини 
из бизнес-школы «Стерн» обме-
няются своими соображениями, 
а подольет масла в огонь Аль Ха-
сими, министр торговли ОАЭ.

Что будет  
с экономикой  
после кризиса?
Дубай, ОАЭ
www.ameinfo.com/events

20.01
Вторник
08:00–17:00

Как успешно справиться с увели-
чивающимися организационны-
ми требованиями и изменения-
ми в бизнес-среде? Как свести 
к минимуму текучесть персона-
ла, а также внедрить эффектив-
ную систему мотивации, развития 
и обучения? Более двадцати пяти 
HR-директоров крупнейших ком-
паний поломают голову над этими 
и другими вопросами в Москве.

Управление персона-
лом в быстро изменяю-
щейся бизнес-среде
Москва, Россия
www.jacobfleming.com/russia-cis

29.01
Четверг
09:30–15:00

НЕ ПРОПУСТИТЕ

НЕ ПРОПУСТИТЕ

26.01
Понедельник
09:00–18:30


